Rapport d’activite 2025

RIGO-LEARNING
Formations CLOE CPF
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Tableau de suivi et de résultats de la prestation du 01/01 au 31/12/2025

> Date de fin o Niveau | Résultat . . plan d'action a mettre
Langue Date de deb.ut de la Nbre certnflclatlon D Satlsfachon en place si client peu ou
de la formation _ d’heures visée Client o
formation CLOE pas satisfait
- |
2025 Anglais 21/01/2025  03/03/2025 18 CLOE Al B1 satisfait pas de PA
2025 Anglais 25/02/2025 20/04/2025 50 CLOE Bl
2025 Anglais 12/03/2025 31/05/2025 56 CLOE A0 A2 satisfait pas de PA
2025 Anglais 28/03/2025  28/05/2025 32 CLOE B1 B2- satisfait pas de PA
2025 Anglais 06/02/2025 06/04/2025 28 CLOE Al
2025 Anglais 04/04/2025  04/05/2025 9 CLOE A2+
2025 Anglais 17/05/2025 17/11/2025 9 CLOE Al A2 satisfait pas de PA
2025 ANGLAIS 04/07/2025  04/10/2025 32 CLOE B2+ C1 satisfait pas de PA
2025 anglais 19/09/2024  05/01/2025 67 CLOE A0 A2 satisfait ~ poursuivre la formation
2025  ANGLAIS 28/03/2025 29/11/2025 21 CLOE Al A2 satisfait  poursuivre la formation
2025 Anglais 13/06/2025  13/09/2025 53 CLOE B2 B2 satisfait  poursuivre la formation
2025 ANGLAIS 29/10/2025  15/12/2025 20 CLOE B1 B2 satisfait pratiquer
2025 ANGLAIS  21/03/2025 17/04/2025 14 CLOE A2 B2+ satisfait pratiquer

Document interne




Statistiques de suivi et de résultats de la prestation du 01/01 au 31/12/2025

Taux de satisfaction des stagiaires : 100% (stagiaires ayant passé¢ ’examen et répondu)

Nombre de stagiaires : 13

Nombre de formations terminées (totalité des cours dispensés) : 10

Taux d’obtention des certifications : 77%

Nombre d’¢éléves ayant progressé par rapport au niveau de départ : 90%

Taux et causes des abandons : 0 (formations terminées, relances pour passage de 1’examens en cours)
Taux de retour des enquétes : 77%

Taux d’interruption en cours de prestation : 0

Taux d’insertion dans I’emploi : n/a
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